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ХХХХХХХХХХХХХХХХ
О рассмотрении обращений

	                   
Уважаемая ХХХХХХХХХХХХХХХ!
Ваши коллективные обращения, в том числе поступившее в Палату представителей Национального собрания Республики Беларусь, рассмотрены. В дополнение к письмам Фонда социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 26.12.2018 № 02-10/Кол-461 и Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.01.2019 № 16-1-29/5-190 по поставленным Вами вопросам разъясняем следующее.
Законодательство о государственном социальном страховании состоит из Закона Республики Беларусь «Об основах государственного социального страхования» (далее – Закон об основах), а также других актов законодательства, регулирующих конкретные условия, размеры и порядок организации государственного социального страхования по каждому страховому случаю (статья 3 Закона об основах).
Порядок обеспечения пособиями по временной нетрудоспособности и по беременности и родам (далее – пособия) установлен Законом Республики Беларусь «О государственных пособиях семьям, воспитывающим детей» (далее – Закон о пособиях) и Положением о порядке обеспечения пособиями по временной нетрудоспособности и по беременности и родам, утвержденным постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 28.06.2013 № 569 (далее – Положение).
Согласно статье 8 Закона об основах право на выплаты по государственному социальному страхованию приобретается в зависимости от уплаты взносов на государственное социальное страхование на соответствующие страховые случаи (далее – взносы).
Основными принципами государственного социального страхования являются, в частности, обязательное участие работодателей и работающих граждан в формировании государственных внебюджетных фондов социального страхования, дифференциация условий назначения пенсий, пособий, других выплат по государственному социальному страхованию и их размеров, а также гарантированность пенсий, пособий и других выплат в соответствии с законодательством (статья 2 Закона об основах).
Обязательные страховые взносы в бюджет государственного внебюджетного фонда социальной защиты населения Республики Беларусь (далее – взносы) являются единственным источником средств, из которых выплачиваются пособия, поэтому соблюдение принципа гарантированности выплат достигается за счет реализации иных принципов в отношении застрахованных граждан, таких, как их обязательное участие в формировании источника средств, из которого производятся страховые выплаты, а также использование дифференцированного подхода при назначении пособий и определению их размеров.
Указом Президента Республики Беларусь от 16.01.2009 № 40 установлено, что Фонд социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь (далее – Фонд) является органом государственного управления средствами государственного социального страхования.
Постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 28.06.2013 № 569 Фонду социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь предоставлено право давать разъяснения о порядке применения Положения. 
Подпунктом 2.1 пункта 2 статьи 7 Закона о пособиях (для пособия по беременности и родам), пунктом 1 статьи 19 Закона о пособиях (для пособий по временной нетрудоспособности по уходу за ребенком и пунктом 2 Положения (для пособий) установлено, что право на пособия имеют лица, работающие или осуществляющие иной вид деятельности, на которых распространяется государственное социальное страхование и за них, а также ими самими в предусмотренных законодательством о государственном социальном страховании случаях уплачиваются взносы на социальное страхование. 
Выполнение требований по уплате взносов за работника на день наступления случаев временной нетрудоспособности, беременности и родов рассматривается Фондом и его органами как обязательное условие для обретения права на пособие, в том числе гарантирующее  стабильность системы социального страхования. Правомерность данной позиции подтверждается многолетней судебной практикой. 
Таким образом, право на пособия у неработающих лиц утрачивается на следующий день после прекращения  работы и наступает вновь после уплаты за них взносов.
Вместе с тем, наряду с мерами социальной защиты неработающих лиц, предусмотренных законодательством[footnoteRef:1], применяется подход, при котором работник, возобновивший трудовую деятельность, имеет право на пособия, если перерыв в периоде уплаты взносов составляет не более шести месяцев. [1:  Указ Президента Республики Беларусь от 19.01.2012  № 41 «О государственной адресной социальной помощи», Положение о порядке и условиях оказания материальной помощи безработным лицам и членам их семей, а также гражданам в период профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации и освоения содержания образовательной программы обучающих курсов, утвержденное постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 17.11.2006 № 1549, Инструкция о порядке оказания нуждающимся пожилым и нетрудоспособным гражданам материальной помощи из средств Фонда социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь, утвержденной постановлением Министерства социальной защиты Республики Беларусь от 03.08.2001 № 9, пункт 8 Положения и др. ] 

При определении права на пособия учитываются взносы, начисленные и уплаченные с выплат, которые согласно первичным учетным документам производились в пользу работника.
Если молодому специалисту до наступления случая временной нетрудоспособности или беременности и родов выплачена денежная помощь, предусмотренная (подп. 3.4 п. 3 ст. 48 Кодекса об образовании Республики Беларусь)  и с нее  уплачены взносы, он будет иметь право на соответствующее пособие.
Данное разъяснение просим довести до других авторов обращения.

Заместитель Министра                                                   И.Г.Старовойтов
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