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О рассмотрении обращения

Ваше обращение рассмотрено. Сообщаем следующее.
Порядок назначения и исчисления пенсий регулируется Законом Республики Беларусь «О пенсионном обеспечении» (далее – Закон). При этом все статьи Закона применяются в комплексе, а не избирательно.
Законом закреплено, что назначение пенсии, ее перерасчет, перевод на другой вид пенсии производятся органом, осуществляющим пенсионное обеспечение, на основании поданного ему заявления по установленной форме с приложением к нему необходимых документов. Перевод на другой вид пенсии производится со дня подачи соответствующего заявления со всеми необходимыми документами, если их нет в пенсионном деле (статья 82  Закона). 
Согласно статье 75 Закона органы по труду, занятости и социальной защите обязаны давать разъяснения и справки по вопросам назначения пенсий, содействовать заявителю в получении необходимых документов.
Обязанность выявлять лиц, которые приобрели право на более высокий уровень пенсионного обеспечения на органы по труду, занятости и социальной защите не возложена. Это связано с тем, что наличие или отсутствие у лица права на пенсию любого вида осуществляется в «ручном» режиме. На учете в органах по труду, занятости и социальной защите состоит почти 2,5 млн. пенсионеров. Перебрать вручную и  проанализировать массив пенсионных дел на предмет поиска лиц, у которых может возникнуть право на повышение пенсии, не представляется возможным.
Кроме того, для принятия решения в отношении прав, которые возникли уже после назначения пенсии, необходима дополнительная информация о стаже, а в некоторых случаях также о заработке и т.д. Программное обеспечение, которое позволило бы в автоматическом режиме собрать из разных (зачастую разрозненных) информационных ресурсов все необходимые данные и, проанализировав их, сделать вывод о праве лица на увеличение пенсии, в настоящее время не существует. Более того, отсутствует пока и  локальная система, в которой имелись бы полные данные о стаже (например, данные об обучении, рождении детей и т.д., что также может оказывать влияние на размер и право на пенсию). Поэтому Ваше предложение о возложении на органы, осуществляющие пенсионное обеспечение, обязанности уведомлять инвалидов о назначении и переводе на другой вид пенсии, а также доводить до сведения каждого инвалида о его праве на повышение пенсии не может быть поддержано. 
По Закону (статья 4) назначаются:
а) трудовые пенсии: 
по возрасту;
по инвалидности;
по случаю потери кормильца;
за выслугу лет;
за особые заслуги перед республикой;
б) социальные пенсии. 
Деление социальных пенсий по аналогии с трудовыми пенсиями – по возрасту, по инвалидности, по случаю потери кормильца Законом не предусмотрено. 
Таким образом, в Республике Беларусь есть трудовые пенсии по инвалидности (назначаются при наличии определенного стажа), а также социальные пенсии назначаемые инвалиду конкретной группы или ребенку-инвалиду с определенной степенью утраты здоровья (назначаются при отсутствии необходимого стажа). 
Инвалидам 1 и 2 группы, которые не имеют достаточного для назначения полной пенсии стажа работы, предусматривается назначение трудовой пенсии по инвалидности при неполном стаже работы в размере, исчисленном пропорционально имеющемуся стажу. Инвалидам 3 группы трудовая пенсия по инвалидности при неполном стаже не предусматривается. То есть в законодательстве учтено, что у инвалида 3 группы (в отличие от инвалидов 1 и 2 группы) сохраняется способность осуществлять трудовую деятельность, то есть имеется возможность выработать полный стаж, необходимый для назначения трудовой пенсии. 
Вам, 				, с 3 октября 2008 г. была назначена социальная пенсия как инвалиду 3 группы. С 26 августа 2019 г. на основании Вашего заявления Вы переведены на трудовую пенсию по инвалидности 3 группы. 
Статьей 90 Закона предусматривается возможность получения начисленной суммы пенсии, не востребованной пенсионером своевременно, за прошлое время (не более чем за три года перед обращением за ее получением). Условием для выплаты пенсии за прошлое время является  факт назначения пенсии, начисления её сумм за это время, а также заявления о возобновлении выплаты ранее назначенной пенсии (статья 82 Закона). За прошлое время не может быть выплачена пенсия, которая не была назначена и, соответственно, не начислялась.  

Заместитель Министра                                                         В.В.Ковальков 
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Электронная версия соответствует оригиналу.

