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(для доведения до сведения остальных заявителей)

О рассмотрении обращения

Предложения о совершенствовании судебной системы Республики Беларусь, изложенные в вашем коллективном обращении, в Верховном Суде Республики Беларусь рассмотрены в пределах компетенции.
Особый статус судей предъявляет к носителям судебной власти квалификационные требования, включая специальные требования к кандидатам на должности судей, порядку назначения на должность, пребывания в должности и прекращения полномочий. Порядок формирования судейского корпуса гарантирует отбор кандидатов, отвечающих самым высоким требованиям. Такой подход согласуется с международными стандартами в сфере организации правосудия.

Согласно перечню требований, предъявляемых Кодексом Республики Беларусь о судоустройстве и статусе судей к кандидату на должность судьи, претендовать на нее имеет право гражданин Республики Беларусь, достигший 25-летнего возраста, имеющий высшее юридическое образование и стаж работы по юридической специальности не менее трех лет, не совершивший порочащих его поступков, сдавший квалификационный экзамен на должность судьи.

Одновременно с этим статья 80 Кодекса Республики Беларусь о судоустройстве и статусе судей, а также Положение об организации работы с кадрами в судах общей юрисдикции Республики Беларусь, утвержденное постановлением Пленума Верховного Суда Республики Беларусь от 30 марта 2017 года № 2, содержит обязательные требования по прохождению кандидатами, претендующими на занятие должности судьи суда общей юрисдикции, процедуры специальной подготовки, включающей в себя обучение сроком до одного года в учреждении образования с совмещенной стажировкой в одном из судов общей юрисдикции, успешно реализуемой на практике.

Верховным Судом Республики Беларусь проводится работа по подбору, подготовке и формированию квалифицированного судейского корпуса страны. Она включает в себя предварительное изучение теоретических и практических навыков, нравственных, профессиональных качеств  кандидата с точки зрения соответствия их требованиям, предъявляемым к судьям судов общей юрисдикции.

Действующие судьи также на регулярной основе проходят стажировки в вышестоящих судах, повышают квалификацию в учреждениях образования с целью обеспечения и поддержания надлежащего уровня квалификации, непрерывного повышения ими уровня знаний в области права, экономики и идеологии, совершенствование управленческих навыков и умений, позволяющих успешно выполнять служебные обязанности.

Согласно статье 110 Конституции Республики Беларусь судьи при осуществлении правосудия независимы и подчиняются только закону. Какое-либо вмешательство в деятельность судей по отправлению правосудия недопустимо и влечет ответственность по закону.

Обращения граждан и юридических лиц относительно несогласия с процессуальными действиями судей при рассмотрении дел, а также вынесенными судебными постановлениями не подлежат рассмотрению в силу статьи 2 Закона Республики Беларусь от 18 июля 2011 года «Об обращениях граждан и юридических лиц». Подобные вопросы проверяются в установленном процессуальным законодательством Республики Беларусь порядке.
Относительно вопроса о судебной нагрузке необходимо отметить, что она зависит от сложности и объема рассматриваемых дел, количества судей, работающих в конкретных судах. С учетом изменения нагрузки в отдельных регионах Верховным Судом Республики Беларусь принимаются меры по перераспределению в установленном порядке штата судей между регионами. Кроме того, процессуальным законодательством страны в целях обеспечения качественного рассмотрения дел предусмотрена возможность передачи дел областными, Минским городским судами или Верховным Судом Республики Беларусь из одного суда в другой.
Повышение эффективности государственной службы является одним из государственных приоритетов, а ее реформирование – это постоянная работа, направленная на совершенствование всей системы государственной службы, которая осуществляется в рамках реализации антикоррупционных мероприятий. Верховным Судом Республики Беларусь обеспечивается соблюдение всех требований антикоррупционного законодательства, на постоянной основе налажена методическая работа по обеспечению противодействия коррупции.

В настоящее время Кодексом чести судьи Республики Беларусь и положениями Кодекса Республики Беларусь о судоустройстве и статусе судей в достаточной степени урегулирован вопрос дисциплинарной ответственности судей.

Кроме того, сообщается, что Верховный Суд Республики Беларусь органом законодательной власти не является и полномочиями на принятие законодательных актов не наделен. С предложениями о совершенствовании законодательства вы вправе обратиться в установленном порядке в Национальное собрание Республики Беларусь.
Позиция авторов коллективного обращения относительно дальнейших путей совершенствования системы судов общей юрисдикции принята к сведению.
Данный ответ может быть обжалован в порядке, установленном        пунктом 6 статьи 20 Закона Республики Беларусь от 18 июля 2011 года «Об обращениях граждан и юридических лиц», в суд Ленинского района г. Минска.

Первый заместитель Председателя

Верховного Суда

Республики Беларусь                                                            В.Л.Калинкович

Электронная копия соответствует оригиналу

